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ACTA: Socializacion a colaboradoras y colaboradores

NOMBRE DEL ACTA: Manual de buenas practicas para la prevencion y perdida
de alimentos

FECHA: Julio 8 de 2025

OBJETIVO: Socializar algunos aspectos importantes del manual de buenas précticas para
la prevencion y perdida de alimentos con los colaboradores y colaboradoras

ALCANCE: Dar a conocer a las colaboradoras y colaboradores del jardin Huellas y
talentos el manual de buenas practicas como una estrategia para mitigar el desperdicio
de alimentos.

PROCEDIMIENTO: El dia de hoy 8 de julio del 2025 se socializo con las colaboradoras
y colaboradores por medio de una presentacion en PowerPoint la importancia de llevar
un control del descomide que sale de los jardines de la SDIS teniendo en cuenta el
manual de buenas practicas para la prevencion de pérdidas y desperdicios de alimentos
que emite la secretaria de integracion social.

De acuerdo con lo anterior, la presentacion se organizo mencionando inicialmente por
qué surge la necesidad de llevar un control de la descomide. Estas razones estan
directamente relacionadas a las cantidades de alimentos no aprovechables que se ‘
desechan dia a dia en los jardines de la SDIS y lo que esto significa a nivel local y
nacional. Por esta razon, se aborda este tema de manera inicial ya que es la
problematica principal por la cual la secretaria de integracion social busca generar
acciones para mitigar los desperdicios de alimentos.
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En un segundo momento, se mencionan algunas actividades que los jardines de la
SDIS deben empelar para evitar los dafios y desperdicios de alimentos, lo cual da paso
para hablar de aquellas acciones que se proponen para evitar el desperdicio, donde
dentro de estas se encuentran; las capacitaciones al personal de alimentos, la compra
de materia prima de buena calidad, el uso de la dotacién necesaria y el control de la
descomide diaria que es uno de los principales puntos para abordar en esta ;
socializacién. : RRe N o .
En el manual de buenas practicas se menciona el proceso a lievar para tener un control
de los residuos de comida que se dan dia a dia, alli se menciona la importancia de
desechar la descomide en canecas negras, rotuhladas y con bolsa negra, asi mismo, el
control escrito que se debe dar en un formato especifico que propone la secretaria de
integracion social. Para el 2025 el formato cambio, se debe registrar el peso bruto y
neto de los alimentos ademas del peso exacto de la descomide y ahora de manera
mensual reportar en un formulario de forms el cual busca llevar ese control y de
acuerdo con ello proboner mas estrategias para evitar las pérdidas de alimentos.
Para finalizar esta socializacion se compartié al nuevo talento humano perteneciente
al jardin huellas y taléntos, incluyendo al personal de servicio de alimentos y
profesional en atencion a la primera infancia
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Se adjunta fotografias del nuevo formato a realizar

Este primer formato se realiza cada mes
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Valentina Morales

Auxiliar en atencion a la primera Infancia

Arclis Saen

Arelis Saenz
Responsable del servicio
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Manual de buenas practicas B
para la prevencion de perdidas §

y desperdicios de alimentos i3
Secretaria de integracion social, 2021 ’ : ;
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De acuerdo a lo anterior
para llevar el control de la ¥ R
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2. FORMATO DE DESCOMIDE

siguiente informacion:

+ Los desechos de los
alimentos cuando llega el
mercado y se arregla para @\
almacenar P |

« Los desechos antes de |
preparar

+ Eldescomide {

En el formato se relaciona la |
)
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Segun el manual de buenas practicas para la prevencion de pérdidas y desperdicios de alimentos
| propuesto por la secretaria de integracion social en el 2021
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Para finalizar se debe reconocer
la importancia de este proceso,

'
pues se hace con el objetivo de
andlizar cuanta comida se
desecha dia a dia y con ello
generar estrategias que
busquen mitigar los desperdicios
de alimentos e e Gt i G
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